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ECHOENERGIA PARTICIPAQOES S.A.
CNPJ/ME n.° 24.743.678/0001-22 

NIRE 35.300.491.190

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARY,
REALIZADA EM 03 DE MARQO DE 2022

DATA HORA E LOCAL: Aos 03 (tres) dias do mes de margo de 2022, as 16 horas, no 
enderego da sede social da Echoenergia Participagoes S.A. ("Gompanhia"), localizada na 
Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n. 1663, 
4° andar, Jardim Paulistano, CEP 01452-001.

CONVOCACAO E PRESENCA: Dispensada a convocagao 
acionistas representando 100% (cem por cento) do capital social da Companhia, nos termos 
do artigo 124, paragrafo 4° da Lei n.° 6.404/76, conforme alterada ("Lei das Sociedades 
por Acoes"). conforme assinaturas constantes no Livro de Presenga de Acionistas.

COMPOSIQAO DA MESA: Tinn Freire Amado - Presidente; e Jose Silva Sobral Neto
- Secretario.

I. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (i) a retificacao da quantidade total de agoes 
ordinarias representativas do capital social da Companhia em razao do aumento de capital 
aorovado em Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia realizada as 09 oras o la 
03 de margo de 2022 ("AGE de 03 de marco de 2022")-, (ii) a ratificagao de todos os demais 
termos, condigoes e deliberagoes constantes da ata da AGE de 03 de margo 2022; (m) a 
alteragao do artigo 5° do estatuto social da Companhia; (iv) a retirada de referencias a 
acordo de acionistas constantes no estatuto social da Companhia; e (v) a consolidagao do 
estatuto social da Companhia.

virtude da presenga deem

II. DELIBERATES:

Apos examinada a materia constante da ordem do dia, foi aprovada por unanimidade de 
votos e sem quaisquer restrigoes:

m a retificacao da quantidade de agoes ordinarias representativas do capital social 
da Companhia em razao do aumento de capital deliberado na AGE de 03 de

emissao de 140.278.332 (cento e quarentamargo de 2022, que aprovou a 
milhoes, duzentas setenta oito mil, trezentas e trinta e duas) novas agoes 
ordinarias, passando o capital social da Companhia ser representado por 
3.762.651.395 (tres bilhoes, setecentos e sessenta e dois milhoes, seiscentas e 
cinquenta e urn mil, trezentas e noventa e cinco) agoes ordinarias, e nag 
2.525.875.056 (dois bilhoes, quinhentas e vinte e cinco milhoes, oitocentas e 
setenta e cinco mil e cinquenta e seis) agoes ordinarias, conforme 
equivocadamente indicado na ata da AGE de 03 de margo de 2022,
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(ii) a ratificacao de todos os demais termos, condigoes e deliberagoes constantes da 
ata da AGE de 03 de margo de 2022;

(iii) ’ a alteragao da redagao do Artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, a fim de
c refletir a retificagao deliberada no item (i) acima, bem como consignar a total 

integralizagao do capital social, o qual passara a vigorar com a seguinte nova 
redagao: "Artigo 5° - O capita! social da Companhia, totaimente subscrito e 

> integraiizado em bens e moeda corrente nacionai, e de R$ 2.525.875,056,70 
r (dois biihoes, quinhentos e vinte e cinco miihdes, oitocentos e setenta e cinco 

mile cinquenta e seis reais esetenta centavos), dividido em 3.762.651.395(tres 
biihdes, setecentos e sessenta e dois miihdes, seiscentas e cinquenta e um mil, 
trezentas e noventa e cinco) agdes ordinarias, todas nominativas e sem valor 
nominal."]

(iv) a retirada de referencias a acordo de acionistas constantes no estatuto social da 
Companhia, tendo em vista a inexistencia de acordos de acionista da Companhia 
em vigor; e

a consolidagao do Estatuto Social da Companhia para refletir as deliberagoes 
acima, conforme Anexo I a esta ata.

(v)

III. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a se tratar, a sessao foi suspense para 
lavratura da presente ata, achada conforme e assinada pelos presentes.

IV. ASSINATURAS: Mesa: Tinn Freire Amado (Presidente); Jose Silva Sobral Neto
(Secretario).

Sao Paulo, 03 de margo de 2022.

Certifico que a presente confere com a original lavrada em livro proprio.

DocuSigned by:

tu/U/C
^ 120107709024400...-----------------------
Tinn Freire Amado

Presidente

—DocuSigned by:

I jdSe SiW. MJtd
A5£7 i C^A^oor^ac-...

Jose Silva Sobral Neto g

Secretario
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ANEXO "I" DA ATA DE ASSEMBLEIA GERAL QRDINARIA E 
EXTRAORDINARJA DA ECHOENERGIA PARTICIPACOES S.A., REALIZADA

EM 03 DE MARCO DE 2022 
ECHOENERGIA PARTICIPACOES S.A.

CNPJ/MF n.° 24.743.678/0001-22 
NIRE: 35.300.491.190

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO DA 
ECHOENERGIA PARTICIPACOES S.A.

CAPITULOI
DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DU RAC AO

A Echoenergia ParticipaQoes S.A. rCompanhia") e uma sociedade por agoes 
Estatuto Social, pela Lei n<> 6.404, de 15 de dezembro de 1976,

Artigo 1°:
regida pelo presente .
conformealterada ("LeidasSA"), e pelasdisposigoes legais que Iheforem aplicaveis.

Artigo 2°: A Companhia tem sua sede, foro e donriiciTio na Cidade de Sao Paulo, Estado 
de Sao Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 1663, 4° andar, Jardim Paulistano, 
CEP 01452-001, e podera instalar, alterar e encerrar filiais, depositos e agendas em outras 
pragas do Pais e do exterior, mediante deliberagao da Assembleia Geral.

Artigo 3°: A Companhia tem por objeto social: (i) a exploragao de atividades de 
produgao, geragao, transmissao, distribuigao e comercializagao de energia eletrica; (ii) a 
comercializagao dos creditos derivados da redugao de emissoes de carbono, em virtude da 
entrada em operagao de projetos desenvolvidos pela Companhia, suas subsidiarias ou 
empresas nas quais a Companhia detem participagao, nos termos do Mecanismo de 
Desenvolvimento Limpo do Protocolo de Kyoto e da legislagao aplicavel subsequente, e (m) 
a participagao no capital de outras sociedades (empresarias ou nao empresarias) com objeto 
social compativel com o(s) da Companhia, como soda, acionista ou quotista, seja no Brasil

e/ou no exterior.

Artigo 4°: A Companhia tem prazo indeterminado de duragao.

CAPITULO II
DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES

Artigo 5°: O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado em bens 
e moeda corrente nacional, e de R$ 2.525.875.056,70 (dois bilhoes, quinhentos e vinte e 
cinco milhoes, oitocentos e setenta e cinco mil e cinquenta e seis reals e setenta centavos),

V'-.
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dividido em 3.762.651.395 (tres bilhoes, setecentos e sessenta e dois milhoes, seiscentas e 
cinquenta e um mil, trezentas e noventa e cinco) agoes ordinarias, todas nominativas e sem 
valor nominal.

Paragrafo 1°: A Companhia podera adquirir suas proprias agoes, com o 
objetivo de cancela-las ou mante-las em tesouraria, para posterior alienagao, observadas as 
disposigoes e limitagoes legais aplicaveis.

Paragrafo 2°:
pertencer a mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos serao exercidos pelo 
representante do condomfnio.

A agao e indivisi'vel em relagao a Companhia. Quando a agao

Paragrafo 3°:
pela anotagao nos livros sociais competentes.

As agoes sao nominativas e a sua propriedade sera presumida

A Companhia podera, nos aumentos de capital, emitir agoes ordinarias ouArtigo 6°:
agoes preferenciais, ou somente de um tipo, sem guardar proporgao entre as agoes de cada
especie ou classe, observando-se, quanto as agoes preferenciais, o limite maximo de 50% 
(cinquenta por cento) do total das agoes emitidas, de acordo com o disposto no artigo 15, 
paragrafo 2°, da Lei das S.A.

Artigo 7°: As agoes representativas do capital social sao indivisiveis em relagao a 
Companhia e cada agao ordinaria confere ao seu titular o direito a um voto nas Assembleias 
Gerais.

Artigo 8°: As emissoes de agoes, bonus de subscrigao e debentures conversiveis em 
agoes, deverao ser aprovadas pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. E vedada a emissao de partes beneficiarias pela Companhia, 
nao podendo haver nenhum titulo desta natureza em circulagao.

E assegurado direito de preferencia aos acionistas para subscrigao dosArtigo 9°:
aumentos de capital da Companhia, na proporgao do numero de agoes que possuirem,
regendo-se o exercicio desse direito de acordo com a legislagao aplicavel.

4
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CAPITULO III 
DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeirosArtigo 10:
meses apos o encerramento do exerdcio social, e, extraordinariamente, sempre que os
interesses sociais o exigirem.

A Assembleia Geral sera convocada e instalada em observanciaParagrafo 1°:
as disposigoes legais aplicaveis. A Assembleia Geral sera presidida por qualquer acionista ou 
qualquer administrador deste, ou ainda por qualquer dos administradores da Companhia, 
conforme for escolhido pela maioria dos acionistas presentes a Assembleia. 0 Presidente da 
Assembleia Geral convidara, dentre os presentes, o secretario dos trabalhos.

As deliberagoes da Assembleia Geral, ressalvadas as excegoesParagrafo 2°:
previstas em lei, serao tomadas por acionistas representando a maioria do capital social 
votante da Companhia presentes a Assembleia Geral.

Compete a Assembleia Geral, alem das atribuigoes conferidas em Lei:Artigo 11:

(i) reformar este Estatuto Social;
(ii) eleger e destituir, a qualquer tempo, os 

Administragao e do Conselho Fiscal da Companhia (se instalado);
(iii) tomar, anualmente, as contas dos administradores, e deliberar sobre as 

demonstragoes financeiras por eles apresentadas;
autorizar a emissao de debentures, bem como de quaisquer outros tftulos ou 
valores mobiliarios conversiveis em agoes;

(v) suspender o exercfcio dos direitos dos acionistas;
(vi) deliberar sobre a avaliagao de bens com que os acionistas concorrerem para 

a formagao do capital social;
(vii) deliberar sobre a transformagao, fusao, incorporagao (inclusive incorporagao 

de agoes), cisao ou outra forma de reorganizagao societaria envolvendo a 

Companhia;
(viii) deliberar sobre a dissolugao e liquidagao da Companhia, elegendo e 

destituindo seus liquidantes e julgando-lhes as contas; 
autorizar os administradores a confessar falencia e pedir recuperagao judicial 
ou extrajudicial;

(x) deliberar sobre a aquisigao, venda ou alienagao de participagao acionaria pela 
Companhia, qualquer que seja o valor envolvido;

membros do Conselho de

(iv)

(ix)

5
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(xi) deliberar sobre a aquisigao, venda ou alienagao de ativos fixos cujo valor 
individual ou agregado - em qualquer penodo de 12 (doze) meses - seja 
superior a R$ 10.000.000,00 (dez milhoes de reais);

(xii) deliberar sobre a contratagao ou concessao de emprestimos, financiamentos, 
indenizagoes ou quaisquer outras modalidades de divida, cujo valor individual 
ou agregado -- em qualquer penodo de 12 (doze) meses - seja superior a 
R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhoes de reais);

(xiii) deliberar sobre a concessao de quaisquer garantias em favor da Companhia 
e/ou de suas controladas, cujo valor individual ou agregado - em qualquer 
penodo de 12 (doze) meses - seja superior a R$ 50.000.000,00 (cinquenta 
milhoes de reais);

(xiv) deliberar sobre a concessao de quaisquer garantias em beneficio de terceiros 
(que nao a Companhia e/ou suas controladas), qualquer que seja o valor 
envolvido;

(xv) deliberar sobre a nomeagao de auditor independente da Companhia, caso 
este nao seja uma das quatro maiores (big four) empresas de auditoria, a 
saber: Deloitte Touche Tohmatsu, Ernst & Young e Terco, KPMG e 
PricewaterhouseCoopers; e

(xvi) deliberar sobre a participagao da Companhia em consorcios e/ou joint 
ventures.

Paragrafo Unico. As deliberagoes da Assembleia Geral serao validas somente se 
tomadas em conformidade com as disposigoes da Lei das S.A., conforme alterada de tempos 
em tempos.

CAPITULOIV 
DA ADMINISTRAQAO

Segao I - Disposigoes Gerais

Artigo 12: A Companhia e administrada por urn Conselho de Administragao e por uma 
Diretoria.

Paragrafo 1°:
cargos mediante assinatura do termo de posse no livro correspondente, dispensada 
qualquer garantia de gestao.

Os administradores da Companhia sao investidos em seus

6
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Os administradores permanecerao em seus cargos ate a posseParagrafo 2°:
de seus substitutes, exceto se de outra forma for deliberado: (i) pela Assembleia Geral de 
Acionistas, em relagao aos membros do Conselho de Administragao; ou (ii) pelo Conselho
de Administragao, em relagao aos Diretores.

A Assembleia fixara urn limite de remuneragao global anualParagrafo 3°:
distribuigao entre os administradores, e cabera ao Conselho de Administragao deliberar

dos membros do Conselho da
para
sobre a distribuigao e individualizagao da remuneragao 
Administragao e da Diretoria, observado o disposto na LLei das S.A. e neste Estatuto Social.

Segao II - Do Conselho de Administragao

0 Conselho de Administragao e composto por no mmimo 3 (tres) e no maximoArtigo 13:
6 (seis) membros, todos pessoas naturais e eleitos pela Assembleia Geral, com prazo ge 
mandate unificado de ate 2 (dbis) anos, sendo permitida a sua reeleigao.

A Assembleia Geral que eleger o Conselho de AdministragaoParagrafo 1°:
deve indicar, entre seus membros, o Presidente do Conselho de Administragao.

No caso de ausencia ou incapacidade temporaria de qualquerParagrafo 2°:
membra do Conselho de Administragao, este devera ser substituido interinamente por

em decorrencia desubstituto designado pelo Conselho de Administragao. No caso de vaga 
renuncia, falecimento ou incapacidade permanente de qualquer membro^do Conselho de 
Administragao, ou de sua recusa em cumprir suas respectivas obrigagoes, tal membra 
devera ser substituido por substituto designado pelo Conselho de Administragao, ate o 
preenchimento do cargo pela primeira Assembleia Geral que vier a ser realizada. Ocorrendo 
vacancia de modo a ficar o numero de Conselheiros reduzido para aquem do minimo fixado 
neste Estatuto, devera ser imediatamente convocada uma Assembleia Geral para eleigao e
preenchimento dos cargos vagos.

O Conselho de Administragao, para melhor desempenho deParagrafo 3°:
fungoes, podera criar comites ou grupos de trabalho com objetivos defmidos, sendo 

integrados por pessoas por ele designadas dentre os membros da administragao e/ou outras 
pessoas que nao fagam parte da administragao da Companhia. Cabera ao Conselho de 
Administragao estabelecer as normas aplicaveis aos comites, incluindo regras sobre 
composigao, prazo de gestao, remuneragao, funcionamento, abrangencia e area de agio.

suas

7



r:'

• • • • • • •• •• •
• • • • • • •• •• • • • • • • •• • •• •

• •• • • • •• • • •• • •
• •• • • • •• • • •DocuSign Envelope ID: 292271E1-162D-4055-B148-986DF4D4329F • « • • •• • • • • • • •

• '
• • • • • •• •

Artigo 14: 0 Conselho de Administragao reunir-se-a sempre quando convocado por seu
Presidente, com antecedencia minima de 5 (cinco) dias uteis da data marcada para a 
realizagao da reuniao, por escrito e com aviso de recebimento encaminhado a todos os 
membros. do Conselho de Administragao, e deverao center a ordem do dia, bem como a 
data, hora e local para sua realizagao (caso nao seja realizada na sede da Companhia). A 
convocagao nao sera necessaria para as reunioes do Conselho de Administragao em que 
estejam presentes todos os seus membros.

Paragrafo 1°: As reunioes do Conselho de Administragao sao instaladas com 
a presenga de, pelo menos, a maioria de seus membros, devendo ser escolhido pelo 
Presidente do Conselho de Administragao, urn secretario da reuniao, nao havendo 
necessidade de que tal secretario seja membra do Conselho de Administragao.

Paragrafo 2°:
das reunioes por meio de conferencia telefonica ou outro sistema de telecomunicagao, serao 
considerados presentes a reuniao. Sera ainda considerada regular a reuniao do Conselho de 
Administragao da qual todos os conselheiros tenham participado por meio de conferencia 
telefonica ou outro sistema de comunicagao, desde que as deliberagoes tomadas sejam 
objeto de ata assinada por todos os presentes posteriormente, ou que o respective voto 
seja enviado a sociedade na forma do paragrafo 3° abaixo.

Os membros do Conselho de Administragao que participarem

Paragrafo 3°: Os membros do Conselho de Administragao poderao votar por 
e-mail, fax, carta ou telegrama, enviados a Companhia, em atengao do Presidente do 
Conselho de Administragao e cabera, neste caso, ao secretario da reuniao do Conselho de 
Administragao lavrar a respectiva ata, a qual o voto sera anexado.

Paragrafo 4°:
maioria absoluta de votos (ou seja, pelo voto da maioria dos membros eleitos), cabendo a 
cada Conselheiro urn voto e cabendo ao Presidente do Conselho de Administragao o voto 
de qualidade, em caso de empate.

Nas reunioes, o Conselho de Administragao delibera por

Paragrafo 5°: As atas de reuniao do Conselho de Administragao serao 
lavradas em livra proprio, nos termos da legislagao aplicavel.

Artigo 15: Compete privativamente ao Conselho de Administragao, dentro de suas 
atribuigoes legais e estatutarias:

(i) fixar a orientagao geral dos negocios socials;

8
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aprovar o orgamento anual e o piano de negocios da Companhia, bem como 
suas revisoes peripdicas;
eleger e destituir os Diretores da Companhia, fixando-lhes os cargos e as 
atribuigoes, e distribuir entre eles a remuneragao global estabelecida pela 
Assembleia Geral;
fiscalizar a gestao dos Diretores e de mandatarios em geral, examinando, a 
qualquer tempo, os livros e papeis da Companhia e solicitando informagoes 
sobre contratos celebrados ou em via de celebragao e sobre quaisquer outros 
atos de interesse da Companhia;
manifestar-se previamente a realizagao da assembleia geral ordinaria sobre 
o relatorio da administragao e as contas da diretoria; 
aprovar a celebragao de operagoes com partes relacionadas, qualquer que 
seja o valor envolvido;
aprovar a oferta a ser realizada pela companhia e/ou suas controladas em 
leiloes publicos ou privados para a comercializagao de energia, desde que 
fora dos padroes estabelecidos no piano de negocios aprovado pelo Conselho 
de Administragao;

(viii) aprovar a celebragao de qualquer. contrato relacionado a venda e/ou 
aquisigao de energia pela Companhia e/ou suas controladas, desde que os 
respectivos montantes nao estejam previstos no piano de negocios da 
Companhia ou nao tenham sido objeto de qualquer leilao de energia ou,; 
ainda, nao sejam decorrentes de obrigagao assumida em :um leilao de

(H)

(iii)

(»v)

(v)

(vi)

(vii)

v. 0*.Cenergia;
(ix) aprovar a celebragao de qualquer contrato relacionado a contragao de 

servigos de engenharia, fornecimenfo de equipamentos e obrigas civis dos 
projetos de titularidade da Companhia e/ou suas controladas, cujo valor 
individual ou agregado - em qualquer penodo de 12 (doze) meses' - seja 
superior a R$ 25.000.000,00 (vinte e cinco milhoes de reais), exceto se 
previsto no piano de negocios aprovado pelo Conselho de Administragao;

(x) aprovar a celebragao de qualquer outro contrato e/ou obrigagao cujo valor 
individual ou agregado — em qualquer perfodo de 12 (doze) meses — seja 
superior a R$ 20.000.000,00 (vinte milhoes de reais), ressalvadas as demais 
hipoteses especificas previstas nos artigos 11 e 15 deste Estatuto Social;

(xi) aprovar a celebragao de qualquer contrato ou a pfatica de qualquer ato que 
importe na renuncia de direitos ou na liberagao de obrigagoes devidas por 
terceiros em favor da Companhia e/ou suas controladas, cujo valor individual 
ou agregado — em qualquer penodo de 12 (doze) meses - seja superior a

*4R$ 1.000.000,00 (urn milhao de reais);
"S

1^1...
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(xii) aprovar a polftica de investimentos dos recursos disponiveis no caixa da 
Companhia, quando nao se tratar de instrumentos financeiros de renda fixa;

(xiii) deliberar sobre a aquisigao, venda ou alienagao de ativos fixes cujo valor 
individual ou agregado - em qualquer penodo de 12 (doze) meses - seja 
superior a R$ 2.000.000,00 (dois milhoes de reals) e inferior a R$ 
10.000.000,00 (dez milhoes de reals), exceto se prevista no piano de 
negocios aprovado pelo Conselho de Administragao;

(xiv) autorizar, ad referendum da Assembleia Geral Ordinaria que aprovar as 
contas do exercicio, o pagamento de dividendos, com base em balango 
semestral ou intermediario;

(xv) autorizar a aquisigao de agoes da Companhia para permanencia em 
tesouraria, obedecidos os limites legais e sem prejufzo do dividendo 
obrigatorio;

(xvi) aprovar o ajuizamento de processes judiciais e/ou administrativos, bem como 
o inicio de procedimentos arbitrais que envolvam valores superiores a 
R$ 2.000.000,00 (dois milhoes de reals); e

(xvii) estabelecer as diretrizes da participagao da Companhia em outras 
sociedades, inclusive no que diz reSpeito a aprovagao de qualquer acordo de 
quotista ou acionistas da controladas, bem como na definigao do voto a ser 
proferido pela Companhia nas assembleias gerais e/ou reunioes de socios 
das sociedades nas quais a Companhia detem ou venha a deter participagao, 
ou do voto a ser proferido pelos membros do Conselho de Administragao que 
tenham sido indicados pela Companhia em tais sociedades (se e conforme 
aplicavel).

Segao III — Da Diretoria

Artigo 16: A Companhia e administrada por uma Diretoria composta por, no mmimo, 2 
(dois) e, no maximo, 6 (seis) membros, todos residentes no pais e com prazo de mandate 
unificado de ate 1 (urn) ano, sendo permitida a sua reeleigao. Os Diretores da Companhia 
terao, necessariamente, as seguintes designagoes: (i) Diretor Presidente; (ii) Diretor de 
Novos Negocios; (iii) Diretor de Finangas; (iv) Diretor de Operagoes ("COO"): (v) Diretor de 
Controladoria; e (vi) Diretor de Comercializagao.

Paragrafo 1°: Os Diretores deverao possuir comprovada qualificagao tecnica
e experiencia, bem como reputagao ilibada.

10
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A Diretoria e o orgao executive e de representagao da 
Companhia, cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular desta, tendo poderes para 
praticar todos e quaisquer atos relatives aos fins sociais, exceto aqueles que per Lei ou pelo 
presente Estatuto Social dependam de previa aprovagao da Assembleia Geral e/ou do 
Conselho de Administragao.

Paragrafo 2°:

Os Diretores sao investidos em seus cargos mediante 
assinatura do termo de posse no livro correspondente e permanecem no exercicio de suas 
fungoes ate a eleigao e posse de seus substitutes.

Paragrafo 3°:

No caso de ausencia ou incapacidade temporaria de qualquerParagrafo 4°:
Diretor, este devera ser substitufdo interinamente por substitute designado pela Diretoria. 
No caso de vaga em decorrencia de renuncia, falecimento ou incapacidade permanente de 
qualquer membra da Diretoria, ou de sua recusa em cumprir suas respectivas obrigagoes, 
tal Diretor devera ser substitufdo em carater definitive por substitute designado pela 
Diretoria, ate o preenchimento do cargo pela primeira Assembleia Geral que vier a ser
realizada.

Artigo 17: Aos Diretores compete o exercicio das fungoes gerais discriminadas neste 
Estatuto e daquelas que jhes forem atribufdas pelo Conselho de Administragao, mantendo 
entre si recfproca colaboragao e auxiliando-se mutuamente no exercicio de seus cargos e 
fungoes.

Artigo 18: Compete especificamente ao Diretor Presidente:

instalar e presidir as reunioes da Diretoria e executar e fazer cumprir as 
deliberagoes da Assembleia Geral e do Conselho de Administragao; 
planejar, coordenar, dirigir e administrar todas as atividades da Companhia, 
exercendo as fungoes executivas e decisorias;
exercer a supervisao geral de todos os negocios da Companhia, coordenando 
e orientando suas atividades, incluindo estabelecer metas e objetivos para a 
Companhia;
elaborar o orgamento anual e do piano de negocios da Companhia (com o 
apoio do Diretor de Controladoria da Companhia, conforme previsto no artigo 
22 deste Estatuto Social) e submete-los a aprovagao pelo Conselho de 
Administragao com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedencia do infeio de 
cada exercicio social;

(0

(ii)

(HO

(iv)

11
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(V) preparar e atualizar a cada ano estimativa de orgamento da Companhia para 
os proximos 3 (tres) anos e submete-la a aprovagao do Conselho de 
Administragao;
gerenciar a relagao e a interface com o Gonselho de Administragao e os 
acionistas; e
outras atribuigoes que Ihe forem, de tempos em tempos, atribufdas pelo 
Conselho de Administragao da Companhia.

(vi)

(vii)

Artigo 19: Compete especificamente ao Diretor de Novos Negocios:

(i) coordenar, administrar, dirigir e supervisionar as areas de novos negocios, 
regulatoria e de fusoes e aquisigoes da Companhia;

(ii) coordenar, administrar, dirigir e supervisionar as atividades de 
comercializagao de energia das usinas de geragao integrantes do portfolio da 
Companhia, excluidas as atividades de trading de energia realizadas pela 
sociedade controlada pela Companhia, a Echoenergia Comercializadora de 
Energia Ltda., inscrita no CNPJ/ME sob o n° 31.932.088/0001-03.

Artigo 20: Compete especificamente ao Diretor de Finangas:

(i) a realizagao de estudos de viabilidade economico-financeira;
(ii) a estruturagao de operagoes de financiamento de projetos e coordenagao da 

captagao de recursos;
(iii) monitoramento de obrigagoes e garantias relacionadas ao financiamento de 

projetos;
(iv) controle de dividas e pagamentos bem como demais informagoes a estes 

relacionadas; e
(v) realizar operagoes de hedge para fins de protegao patrimonial.

Artigo 21: Compete especificamente ao COO:

(i) liderar o desenvolvimento de projetos, incluindo, mas nao se limitando a 
prospecgao de areas, realizagao de estudos de vento, estruturagao de 
contratos de arrendamento, obtengao de licengas previas e viabilizagao de 
conexao para escoamento de energias, dentre outras atividades que sejam 
necessarias para a permitir que a Companhia participe de leiloes no ambiente 
regulado ou via mercado livre;

12
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liderar a execugao dos contratos de operagao e manutengao dos projetos a 
construidos pela Companhia e/ou de suas controladas, incluindo, 

nao se limitando aos contratos de fornecimento de equipamentos, obras civis 
e montagens eletromecanicas, entre outros;
coordenar e orientar a estruturagao dos pacotes de garantias a serem 
prestados tanto pelos fornecedores quanto pela Companhia; 
acompanhar a construgao dos projetos da Companhia e/ou de suas
controladas;

(v) coordenar, administrar, dirigir e supervisionar a manutengao da regularidade 
dos projetos que compoem o pipeline da Companhia e/ou de suas 
controladas perante os orgaos regulatorios e ambientais competentes, bem 

perante os respectivos agentes financiadores; 
coordenar, administrar, dirigir e supervisionar o trabalho das equipes de 
desenvolvimento, ambiental, implantagao e operagao; 
colaborar com o Diretor Presidente na elaboragao de relatorios a serem 
apresentados em reunioes de Conselho de Administragao ou enviados de 

forma periodica aos acionistas da Companhia; e 
(viii) outras atribuigoes que Ihe forem, de tempos em tempos, atribuidas pelo 

Conselho de Administragao da Companhia.

Compete especificamente ao Diretor de Controladoria:

(i) coordenar, administrar, dirigir e supervisionar as areas de tesouraria, 
contabilidade, fiscal, planejamento financeiro e suprimentos da Companhia; 
orientar o Diretor Presidente na elaboragao do orgamento anual da 

Companhia;
coordenar, administrar, dirigir e supervisionar as areas jun'dica, de seguros e 
de compliance da Companhia; e 

(iv) assinar as demonstragoes financeiras da Companhia.

(H) masserem

(iii)

(iv)

como
(vi)

(vii)

Artigo 22:

(")

(iii)

Diretor de Comercializagao coordenar,Artigo 23: Compete especificamente ao 
administrar, dirigir e supervisionar as atividades de trading de energia realizadas pela 
sociedade controlada pela Companhia, a Echoenergia Comercializadora de Energia Ltda.,

n° 31.932.088/0001-03, exclufdas as atividades deinscrita no CNPJ/ME sob o 
comercializagao de energia das usinas de geragao integrantes do portfolio da Companhia.

As reunioes da Diretoria serao convocadas com antecedenciaParagrafo 1°:
minima de 5 (cinco) dias da data marcada para a realizagao da reuniao, por escrito e com

13
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aviso de recebimento encaminhado a todos os membros da Diretoria, e deverao center a 
ordem do dia, bem como a data, bora e local para sua realizagao (caso nao seja realizada 
na sede da Companhia). A convocagao se reputara dispensada quando todos os membros 
da Diretoria estiverem presentes a reuniao.

Paragrafo 2°:
pelo menos, a maioria de seus membros, devendo ser escolhido pelo Diretor Presidente urn 
secretario da reuniao, nao havendo necessidade de que tal secretario seja membra da 
Diretoria.

As reunioes da Diretoria sao instaladas com a presenga de,

Paragrafo 3°:
meio de conferencia telefonica ou outro sistema de telecomunicagao, serao considerados 
presentes a reuniao. Sera ainda considerada regular a reuniao da qual todos os Diretores 
tenham participado por meio de conferencia telefonica ou outro sistema de comunicagao, 
desde que as deliberagoes tomadas sejam objeto de ata assinada por todos os presentes 
posteriormente, ou que o respective voto seja enviado a sociedade na forma do paragrafo 
4° abaixo.

Os membros da Diretoria que participarem das reunioes por

Paragrafo 4°: Os membros da Diretoria poderao votar por e-mail, fax, carta 
ou telegrama, enviados a Companhia, em atengao do Diretor Presidente, e cabera, neste 
caso, ao Secretario da reuniao lavrar a respectiva ata, a qual o voto sera anexado.

Paragrafo 5°: Nas reunioes, a Diretoria delibera por maioria de votes dos 
presentes, cabendo a cada Diretor um veto e cabendo ao Diretor Presidente o voto de 
qualidade, em caso de empate.

Paragrafo 6°:
proprio, nos termos da legislagao aplicavel.

As atas das reunioes da Diretoria serao lavradas em livro

Artigo 24: A Companhia sera representada da seguinte forma:

(0 por quaisquer 2 (dois) Diretores em conjunto;
por qualquer Diretor ou procurador, para a pratica de atos que envolvam 
exclusivamente a representagao da Companhia em processes judiciais e/ou 
administrativos, inclusive para a outorga de procuragoes para fins de 
representagao da Companhia em citados processes;

(iii) por um Diretor, em conjunto com um procurador com poderes espedficos, 
nos termos do paragrafo 1° abaixo; e/ou

(ii)

14
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(iv) por um ou mais procuradores com poderes espedficos, nos termos do 
paragrafo 1° abaixo.

As procuragoes serao sempre outorgadas em nome da Companhia porParagrafo 1°:
2 (dois) Diretores em conjunto, e terao prazo de validade limitado ao maximo de 1 (um)
ano, alem de mencionarem os poderes conferidos, exceto pelas: (i) procuragoes "adjudicia" 
que podem ter prazo de duragao superior a 1 (um) ano ou mesmo indeterminado; e/ou (ii) 
pelas procuragoes outorgadas no ambito de contratos de financiamento de longo prazo e 
dos contratos acessorios relacionados aos referidos contratos de financiamento, cujo prazo
de validade seja equivalente a vigencia dos respectivos instrumentos em que forem 
outorgados.

A Assembleia Geral podera autorizar expressamente a pratica 
de outros atos que vinculem a Companhia por apenas um dos membros da Diretoria ou um 
procurador, ou ainda, pela adogao de criterios de limitagao de competencia, restringir, em 
determinados casos, a representagao da Companhia a apenas um Diretor ou um procurador.

Paragrafo 2°:

Segao II - Do Conselho Fiscal

0 Conselho Fiscal da Companhia, com as atribuigoes estabelecidas em Lei,Artigo 25:
sera composto de 3 (tres) a 5 (cinco) membros e igual numero de suplentes.

0 Conselho Fiscal nao funcionara em carater permanente e 
somente sera instalado mediante convocagao dos acionistas, de acordo com as disposigoes 
legais.

Paragrafo 1°:

Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes exerceraoParagrafo 2°:
seus cargos ate a primeira Assembleia Geral Ordinaria que se realizar apos sua eleigab,
permitia a reeleigao.

0 Conselho Fiscal tera um Presidente, eleito pela AssembleiaParagrafo 3°:
Geral.

Os membros do Conselho Fiscal serao investidos em seusParagrafo 4°:
cargos mediante a assinatura de termo de posse lavrado no respective livro de registro de
atas das Reunioes do Conselho Fiscal.

!
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Paragrafo 5°: Em caso de vaga, renuncia, impedimento ou ausencia 
injustificada a duas reunioes consecutivas, sera o membra do Conselho Fiscal substituido, 
ate o termino do mandate, pelo respective suplente.

Paragrafo 6°:
de urn membra do Conselho Fiscal, e sem que haja suplente a substitui-lo, cabera ao 
Presidente do Conselho Fiscal convocar imediatamente uma Assembleia Geral da Companhia 
para eleger urn novo membra efetivo do Conselho Fiscal e respective suplente para 
preencher o cargo e completar o mandate do membra impedido ou vacante.

Em caso de impedimento ou vacancia permanente no cargo

Paragrafo 7°:
conferidos por lei.

0 Conselho Fiscal tera as atribuigoes e poderes que Ihe sao

Paragrafo 8°:
determinada pela Assembleia Geral que os eleger, respeitando o limite legal.

A remuneragao dos membros do Conselho Fiscal sera

CAPITULO IV
DO EXERCICIO SOCIAL E DEMOSTRAQOES FINANCEIRAS

Artigo 26: 0 exercicio social iniciar-se-a em 1° de Janeiro e terminara no dia 31 de
dezembro de cada ano, quando serao elaboradas as demonstragoes financeiras previstas 
na legislagao aplicavel.

Paragrafo 1°:
com observancia dos preceitos legais pertinentes, as seguintes demonstragoes financeiras, 
sem prejuizo de outras demonstragoes exigidas por Lei:

Ao fim de cada exercicio social, a administragao fara elaborar,

(i) balango patrimonial;
(ii) demonstragao das mutagoes do patrimonio liquido;
(iii) demonstragao do resultado do exercicio; e
(iv) demonstragao dos fluxos de caixa.

Paragrafo 2°: As demonstragoes financeiras da Companhia deverao ser 
auditadas, anualmente, por auditor independente, devidamente registrado na Comissao de 
Valores Mobiliarios.

16
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Fara parte das demonstragoes financeiras do exercfcio aParagrafo 3°:
proposta da administragao sobre a destinagao a ser dada ao lucro Ifquido, em observancia 
do disposto neste Estatuto Social e na legislagao aplicavel.

A Companhia podera levantar balangos semestrais, trimestraisParagrafo 4°:
pen'odos menores, e distribuir dividendos ou constituir reservas com base nosou em

mesmos, observadas as disposigoes e limitagoes legais aplicaveis.

0 lucro Ifquido do exercfcio tera obrigatoriamente a seguinte destinagao:

(i) 5% (cinco por cento) para a formagao da reserva legal, ate atingir 20% (vinte
por cento) do capital social subscrito;
constituigao de reserva para contingencias, se proposto pela administragao 
e aprovado pela Assembleia Geral;

(in) pagamento de dividendo obrigatorio, nos termos do artigo 27 deste Estatuto
Social;

(iv) retengao de reserva de lucres com base em orgamento de capital, se 
proposto pela administragao e aprovado pela Assembleia Geral; e

(v) o saldo do lucro Ifquido sera objeto de distribuigao de dividendos conforme 
proposto pela administragao e deliberagao da Assembleia Geral.

Artigo 27:

(i«)

0 Conselho de Administragao podera deliberar o pagamento ou credito deArtigo 28:
juros sobre o capital proprio, ad referendum (fa Assembleia Geral Ordinaria que apreciar as 
demonstragoes financeiras relativas ao exercfcio social em que tais juros foram pages ou 
creditados, sendo que os valores correspondentes aos juros sobre o capital proprio poderao 

imputados ao dividendo obrigatorio.ser

CAPITULOV
DA PRATICA DE ATOS ULTRA VIRES

E expressamente vedado e sera nulo de pleno direito o ato praticado porArtigo 29:
qualquer acionista, administrador, procurador ou funcionario da Companhia que a envolva 

obrigagoes relativas a negocios e operagoes estranhos ao objeto social, sem prejufzo da 
responsabilidade civil ou criminal, se for o caso, a que estara sujeito o infrator deste
em

dispositive.
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CAPITULO VI 
DA LIQUIDA?AO

Artigo 30: A Companhia entrara em liquidacpao nos casos previstos em lei, cabendo a 
Assembleia Geral eleger o liquidante e os membros do Conselho Fiscal que deverao 
funcionar no penbdo da liquidagao, fixando-lhes a remuneragao.

CAPITULO VII 
DAS DISPOSigOES GERAIS

Artigo 31: Os casos omissos ou duvidosos deste Estatuto Social serao resolvidos pela 
Assembleia Geral, a eles aplicando-se as disposigoes legais vigentes.

Artigo 32: A Companhia, seus acionistas, administradores e os membros do Conselho 
Fiscal obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem a ser administrada pelo Centro de 
Arbitragem e Mediagao da Camara de Comercio Brasil-Canada ("Camara"L toda e qualquer 
disputa ou controversia que possa surgir entre eles, reladonada ou oriunda, em especial, 
da aplicagao, validade, eficacia, interpretagao, violagao e seus efeitos, das disposigoes 
contidas na Lei das SA, no estatuto social da Companhia, nas normas editadas pelo 
Conselho Monetario Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela Comissao de Valores 
Mobiliarios, bem como nas demais normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de 
capitals em geral, de acordo com o regulamento de arbitragem da Camara PReaulamento"! 
e o disposto na Lei n° 9.307, de 23 de setembro de 1996, conforme alterada ("Lei de 
Arbitragem").

Paragrafo 1°: O tribunal arbitral sera composto de 3 (tres) arbitros, 1 (urn) 
dos quais sera nomeado pela(s) parte(s) requerente(s) e 1 (urn) pela(s) parte(s)
requerida(s). A Companhia nao nomeara arbitros, mas participara da arbitragem na medida 
estritamente necessaria para que as decisoes do tribunal arbitral possam ser implementadas 
e cumpridas. 0 terceiro arbitro, que atuara como presidente do tribunal arbitral, sera 
escolhido pelos 2 (dois) arbitros entao nomeados pelas partes. Caso, nos termos do 
Regulamento, (i) os arbitros ja nomeados nao escolham o 3° (terceiro) arbitro, por qualquer 
razao; ou (ii) qualquer das partes deixe de nomear o arbitro que Ihe caberia indicar, os 
arbitros pendentes de nomeagao serao indicados pelo presidente da Camara, nos termos 
do Regulamento. Na hipotese de procedimentos envolvendo 3 (tres) ou mais partes que 
nao possam ser reunidas em blocos de requerentes e requeridos, todas as partes, em 
conjunto, nomearao 2 (dois) arbitros dentro de 15 (quinze) dias a partir do recebimento 
pelas partes da ultima notificagao da Camara. Nesse caso, o 3° (terceiro) arbitro, que atuara
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presidente do tribunal arbitral sera escolhido pelos arbitros nomeados pelas partes 
dentro de 15 (quinze) dias a partir da aceitagao do encargo pelo ultimo arbitro ou, caso isso 
nao seja possi'vel por qualquer motive, pelo presidente da Camara. Caso as partes nao 
nomeiem conjuntamente os 2 (dois) arbitros, todos os membros do tribunal arbitral serao 
nomeados pelo presidente da Camara, nos termos do Regulamento, que designara urn deles 

para atuar como presidente.

como

A sede da arbitragem sera a cidade de Sao Paulo, Estado deParagrafo 2°:
Sao Paulo, na Republica Federativa do Brasil. 0 idioma da arbitragem sera o portugues. A 
arbitragem sera processada e julgada de acordo com as Leis da Republica Federativa do 
Brasil. Toda sentenga arbitral sera final e vinculara as partes, conforme o caso, e seus 
cessionarios e sucessores a qualquer tftulo.

Antes da constituigao do tribunal arbitral, as partes poderaoParagrafo 3°:
pleitear medidas cautelares e de urgencia, quando aplicaveis, e agoes de execugao de 
sentenga arbitral ao Poder Judiciario, as quais poderao ser poderao ser pleiteadas e 
propostas, a escolha do interessado, na comarca onde estejam o domicilio ou os bens de 
qualquer das partes, ou na comarca de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo.

A partir da constituigao do tribunal arbitral, todas as medidasParagrafo 4°:
cautelares ou de urgencia deverao ser pleiteadas diretamente ao tribunal arbitral, o qual 
devera se pronunciar no sentido de manter, revogar ou modificar as medidas anteriormente 

Poder Judiciario. Para quaisquer outras medidas judiciais, inclusive as 
Lei de Arbitragem, fica eleita exclusivamente a comarca de Sao Paulo, Estado

requeridas ao 
previstas na
de Sao Paulo, sendo que o requerimento de qualquer medida judicial nao sera considerado 

renuncia aos direitos previstos nesta clausula ou a arbitragem como o unico metodouma
de solugao de Controversias entre as partes.

Ate a assinatura do termo de arbitragem, o presidente daParagrafo 5°:
Camara podera, a pedido das partes, determinar a consolidagao de procedimentos arbitrais 
simultaneos em curso na propria Camara, fundados neste ou em qualquer outro 
instrumento, desde que os procedimentos possuam mesmo objeto ou mesma causa de 
pedir. Apos a assinatura do termo de arbitragem, essa competencia sera do tribunal arbitral, 
o qual podera, se for o caso, manter, revogar ou modificar a decisao anteriormente tomada 
pelo presidente da Camara. A competencia para consolidagao sera do primeiro tribunal 
arbitral constituido, e sua decisao sera vinculante a todas as partes.
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Paragrafo 6°:
determinara qual das partes arcara com o seu pagamento, ou em que proporgao serao 
repartidos tais encargos entre as partes da arbitragem, respeitado o principio da 
sucumbencia.

A sentenga arbitral fixara os encargos da arbitragem e

Artigo 33: A qualquer tempo, o tipo jundico da Companhia podera ser transformado em 
outro, por decisao de acionistas representando, pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) 
do capital social, em Assembleia Geral.

Artigo 34: E garantido a qualquer acionista o acesso a contratos celebrados pela 
Companhia com partes a ela relacionadas, incluindo seus acionistas e administradores, bem 
como a acordos de acionistas e programas de opgao de aquisigao de agoes ou outros titulos 
ou valores mobiliarios de emissao da Companhia, se existentes.

Artigo 35: Em caso de abertura de seu capital e obtengao de registro de companhia 
aberta na categoria A, a Companhia obriga-se a aderir a segmento especial de bolsa de 
valores ou de entidade administradora de mercado de balcao organizado que assegure, no 
mmimo, praticas diferenciadas de governanga corporativa previstas na Instrugao CVM n° 
578, de 30 de agosto de 2016, conforme alterada de tempos em tempos.

Artigo 36: A Companhia obriga-se, por si e seus respectivos acionistas, conselheiros, 
diretores, empregados, agentes e representantes, a nao praticar, por agio ou omissao, seja 
direta ou indiretamente, quaisquer atos que violem a Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 
2013, conforme alterada de tempos em tempos, bem como quaisquer outras leis, 
regulamentos ou normas anticorrupgao.

Paragrafo Unico: Em observancia a legislagao vigente, a Companhia possuira 
estrutura de compliance cujo objetivo sera assegurar o cumprimento das politicas e 
procedimentos internes, observancia da legislagao vigente e prevengao a fraudes, crimes 
de lavagem de dinheiro e afins (em conjunto, as "Reoras de Compliance"!. A composigao, 
forma de funcionamento e demais disposigoes aplicaveis a referida estrutura de Compliance, 
constarao especificamente das Regras de Compliance, as quais serao oportunamente 
elaboradas, discutidas e implementadas pelos administradores da Companhia.

Artigo 37: 0 presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagao pela
Assembleia Geral.
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